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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 2:30 pm Fecha: : 21 de octubre de 2024

Lugar: Virtual Plataforma Teams

Dependencia gue | GACVN — Regional Bogota ICBF

Convoca:

Proceso: Adquisicion de bienes y servicios

Obietivor: Desarrollar mesa técnica Informe Cualitativo agosto — septiembre — Convenio
J ' 11003852024 ICBF y 0475-2024 SDIS

Agenda:

1. Instalacion de la Mesa, Presentacion de las(os) participantes y verificacion del cuérum.

2. Analisis del informe cualitativo agosto — septiembre de los resultados de verificacion de visitas
a las unidades operativas.

Varios

4. Compromisos y cierre.

w

Desarrollo:

1. Instalacién de la Mesa, Presentacion delas y los participantes y verificacion del cuérum.

Se realiza la presentacion de las(os) participantes a la presente mesa de trabajo, enunciados en la parte
inicial del presente documento.

El ICBF y la SDIS se comprometieron en el marco del convenio a aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, fisicos y econémicos para el desarrollo integral de las nifias y nifios de la primera infancia
a través de la atencién y servicios que se brindan en los jardines infantiles en Bogota, en respuesta a la
politica de estado para el desarrollo de la Primera Infancia “De Cero a Siempre”, de acuerdo con los
lineamientos y estandares vigentes para la Secretaria Distrital de Integracion Social, por este motivo, se
realiza la presente mesa de trabajo, la cual tiene como objetivo conocer y analizar el balance de las visitas
realizadas en conjunto a las unidades operativas (jardines infantiles) para el reconocimiento de los
aspectos técnicos y operativos por fortalecer teniendo en cuenta lo establecido en la obligacion
contractual y comun entre las partes No. 3, asi:

“Realizar visitas en conjunto de minimo 10% de las unidades operativas, que permita la armonizaciéon de
los procesos técnicos enmarcados en los estandares de calidad de educacion inicial”

Las decisiones se tomaran de manera unanime.

2. Andlisis del informe cualitativo agosto — septiembre de los resultados de verificacion de
visitas a las unidades operativas.

En el presente punto se desarrollara el Andlisis cualitativo de los resultados de verificacion de las visitas
realizadas a las unidades operativas, teniendo en cuenta que la periodicidad es bimestral.
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El informe se revisara de manera conjunta en el presente espacio.
Se proyecta por parte de la SDIS la estructura del informe técnico bimestral.

De acuerdo con las fechas que se establecieron en el plan de trabajo el periodo del informe corresponde
a los meses de agosto y septiembre de 2024, vy, lo que se aborda en el informe son los componentes que
se identificaron afectados en las visitas realizadas, retos y acciones proyectadas desde la SDIS para
intentar la subsanacién de los hallazgos identificados en la visita.

El primer componente en el que se identificé observacion es el de SALUD Y NUTRICION
ESTANDAR 8-13-16

Estandar 8: Verifica y realiza seguimiento de las atenciones en salud de las nifias y los nifios
relacionadas con:
e Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud - SGSSS.
e Esquema de vacunacién de acuerdo con la edad.
e Asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud y el desarrollo segun lo establecido en la
normatividad vigente.

e Valoracién odontoldgica.
Durante las visitas a las unidades operativas, se evidencio que:

e Algunos participantes de la muestra no tienen su afiliacién a salud actualizada. Asimismo, se
identificd que otros carecen del certificado de valoracion integral de salud y del esquema de
vacunacion al dia.

e Se observa que no se cuenta con la consecucion de vista para mejorar el concepto sanitario
gue actualmente se encuentra con favorable con requerimientos

e Se observd que el concepto de lavado de tanques en las unidades operativas se encuentra
vencido

De acuerdo con los lineamientos establecidos por la secretaria, se establece:

Se sefala la importancia de solicitar los certificados de las atenciones priorizadas en salud como parte
esencial de la garantia de los derechos de los nifios y nifias. Aunque el documento es crucial para el
seguimiento y acompafiamiento continuo, su ausencia no restringe el acceso al servicio.

La atencion prioritaria de estos derechos implica que los documentos relevantes son fundamentales, pero
el servicio se compromete a garantizar la atencion integral sin que la falta de un documento impida el
ingreso. En este contexto, la responsable del servicio ha solicitado los documentos de manera permanente
a las familias y estableciendo compromisos con las familias y acompafiamientos segun el caso y la

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i‘) PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

PAMILIAR . = Version 10 Pagina 3 de 7
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

necesidad y se ha llevado a cabo una sensibilizacion para asegurar el cumplimiento de los derechos de
las nifias y los nifos.

Estandar 13: Cuenta con concepto sanitario favorable o favorable con requerimientos del establecimiento
educativo y del servicio de alimentacién (cuando aplique), emitido por la autoridad sanitaria competente

Para aquellos jardines infantiles que aln no han recibido la visita de la autoridad sanitaria o que poseen
un concepto sanitario con requerimientos, hemos implementado segun la normatividad vigente sanitaria
imprentar un plan de mejora continua el cual se llevar a cabo una autoevaluacion. Esta accion es
fundamental, ya que nos permite establecer estandares de calidad desde el inicio y garantizar que todas
las areas cumplan con las regulaciones pertinentes.

Al adoptar este enfoque, no solo se cumple con la normativa vigente, sino que también se promueve una
cultura de mejora continua y responsabilidad en la gestion de las condiciones sanitarias. Esto asegura un
ambiente 6ptimo para el desarrollo de los nifios, consolidando nuestro compromiso con su bienestar y
seguridad.

Estandar 16: Documenta, ajusta y actualiza el plan de saneamiento con sus programas: limpieza y
desinfeccion, manejo de desechos sdlidos, abastecimiento o suministro de agua potable y control de
plagas de acuerdo con las areas y caracteristicas del jardin infantil y con la norma vigente que lo regula.

Implementacion de Protocolos para la limpieza y desinfeccidn: se realizan las acciones necesarias
para garantizar que los espacios se implementen de manera correcta procesos descritos en el plan de
saneamiento y en los registros de control.

Documentacién del Plan de Saneamiento: se cuenta con la actualizacion del plan de saneamiento,
asegurando que todos los programas estén debidamente registrados.

e Limpiezay Desinfeccién: Se han revisado y ajustado los protocolos de limpieza y desinfeccion
para garantizar su efectividad en todas las areas del jardin infantil.

e Manejo de Desechos Sélidos: Se han implementado nuevas estrategias para el manejo
adecuado de desechos solidos, alineadas con las mejores practicas.

o Abastecimiento de Agua Potable: Se ha evaluado el sistema de abastecimiento de agua potable,
asegurando que cumpla con los estandares de calidad requeridos.

e Control de Plagas: Se han actualizado las medidas de control de plagas, adaptandolas a las
caracteristicas especificas del jardin infantil.

e Cumplimiento Normativo: Todos los ajustes realizados se alinean con la normativa vigente que
regula las operaciones del jardin infantil, garantizando un ambiente seguro y saludable para los
nifos.

Una vez analizados los estandares a los cuales se les cito observaciones a lo largo de las visitas a las
unidades operativas, se establecen:

e Retos:
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Asegurar la Promocion de la Asistencia a Consultas de Valoracion Integral y Verificacion del
Estado de Vacunacion

Periodicidad de la Verificacion y Seguimiento

Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud

Esquema Completo de Vacunacion

Valoraciones Odontolégicas Regulares

Capacitacion del Personal Educativo

Involucrar a las Familias en el Proceso

Garantizar el Lavado de Tanques

Optimizacion de Recursos

Acciones proyectas:

Promocién de la Asistencia a Consultas de valoracion integral y Verificacién del Estado de
Vacunacion

Periodicidad de la Verificacion y Seguimiento

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud

Cobertura Completa de Esquemas de Vacunacién

Capacitacion del Personal Educativo

Involucrar a las Familias en el Proceso

El segundo componente en el que se identificé observacion es el de PROCESO PEDAGOGICO:

ESTANDAR 4

Estandar 4: Registra, socializa y hace seguimiento a todas las situaciones diferentes de lo habitual en el
marco de las caracteristicas establecidas para la prestacion de la atencién a nifias y nifios en primera
infancia en el servicio de jardines infantiles y sus modalidades de atencion, asi como, a aquellas que
presuntamente inobserven, amenacen o vulneren sus derechos de forma directa o indirecta, los de sus
familias, cuidadoras y cuidadores, que se identifiguen u ocurran durante el ingreso o permanencia de las
nifias y los nifios en la atencion o en los diferentes entornos en los que transcurren sus vidas.

Durante las visitas en las UO se identifico que no se realiza el registro de las novedades de manera
minuciosa, lo cual no permite identificar las acciones inmediatas realizadas desde el TH con los adultos
responsables del menor, se sugiere tener un seguimiento permanente a todas las eventualidades
presentadas con los usuarios de los servicios en pro de la garantia de los derechos de los nifios y nifias.

Retos

a) Realizar sensibilizacion al talento humano
b) Socializar con familias

c) Establecer seguimiento

d) Implementar un protocolo

e) Implementar un plan de seguimiento
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f) Capacitacion continua
e Acciones proyectas

a) Sistema de Registro

b) Protocolos de Socializacién

c) Plan de Seguimiento de Casos

d) Capacitacién Continua

e) Monitoreo y Evaluacion de Resultados
f) Sensibilizacion y Concientizacion

El tercer componente en el que se identific6 observacion es el de AMBIENTES EDUCATIVOS Y
PROTECTORES:

ESTANDAR: 35, 47, 48,49, 65

Estandar 35: El jardin infantil cuenta con bafios con las condiciones que garanticen la seguridad de las
nifias y los nifios, del equipo de trabajo y demas personas de acuerdo con lo siguiente:

- Divisiones entre sanitarios u orinales, deben tener una altura que permita el control visual de un
adulto.

Estandar 47: Las ventanas, claraboyas, marquesinas, ventanales, divisiones y espejos del jardin infantil,
cuentan con vidrios en buen estado, asegurados firmemente y cumplen con las condiciones que garanticen
la seguridad de los usuarios y la salubridad del inmueble.

- Los vidrios y espejos deben contar con pelicula de seguridad en la totalidad de su superficie, para
proteger a las nifias y los nifios de los efectos causados por su rompimiento.

Estandar 48: Los pisos del jardin infantil estan en buen estado y cumplen con las condiciones que
garantizan la seguridad y salubridad del inmueble.

Estandar 49: Los muros del jardin infantil estan en buen estado y cumplen con las condiciones que
garantizan la seguridad y salubridad del inmueble.

Estandar 65: El jardin infantil realiza gestion ambiental, de acuerdo con los lineamientos y directrices
establecidas por la SDIS y la normatividad vigente frente al registro de Publicidad Exterior Visual emitido
por la entidad correspondiente.

Durante las visitas a las unidades operativas, se evidencio que:
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e Ventanas con vidrios rotos y las peliculas de proteccion estan deterioradas espejo del
pasillo no cuenta con pelicula de proteccién, Una reja de la ventana se encuentra suelta
detras de un mueble al alcance de los nifios, una division del bafio esta suelta

El tapete de un saldn levantado (despegado)

No se observa el aviso visible segiin manual de imagen

Muro sin proteccion en el borde y lavadero sin proteccion

Se evidencia la puerta de la cocina abierta facilitando el acceso a el area de la cocina
Existen espacio con humedad

Un interruptor al nivel de los nifios se encuentra sin proteccién

La puerta del shut dé cuenta con las condiciones de seguridad porque no se puede cerrar

Durante las visitas realizadas, se ha evidenciado que los toderos de la localidad estan presentes para
llevar a cabo el mantenimiento de las puertas, llaves y pasadores. Este mantenimiento es fundamental
para garantizar la seguridad de las instalaciones y prevenir situaciones que puedan representar un riesgo
para la integridad fisica de los nifios.

La intervencion de profesionales capacitados asegura que todos los elementos de acceso y seguridad
estén en optimas condiciones, lo que reduce la posibilidad de accidentes o mal funcionamiento. Ademas,
este enfoque proactivo demuestra nuestro compromiso con la creacion de un entorno seguro y saludable
para los menores.

e Retos

a) Socializacion al Referente Infancia Local
b) Recursos Limitados

c) Plan de intervenciones

d) Mejoramiento Continuo

f) Conciencia del cuidado publico

e Acciones proyectas

a) Evaluar necesidades prioritarias

b) Elaborar un plan de intervencién

c) Presupuestar los recursos necesarios

d) Implementar medidas preventivas

e) Monitorear y reportar avances

f) Articulacion con el equipo de seguimiento

3. Varios

Por parte del ICBF una vez analizados los estdndares que se dejan con observacion en cada una de las
actas levantadas de las visitas en las UO, se reitera la necesidad del plan de mejora frente a cada uno de
los presuntos riesgos citados, sin desconocer que esto hace parte de la articulacion de diferentes
direcciones distritales que son las que realizan las intervenciones en las unidades, sin embargo y miras a
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la garantia de los derechos de los menores asi como la promocion de la integridad de los mismo, es
necesario plantear acciones inmediatas que mitiguen los presuntos riesgos identificados.

De igual forma, y en miras a el convenio 2025, se insta en la presente mesa a poder manifestar a la
direccién de infraestructura o a quien haga sus funciones, frente a la idoneidad de las infraestructuras en
las que se presta la atencién, en pro de que para el inicio de atencion las mismas cumplan con todos los
requerimientos exigidos, con el Unico objetivo de velar por la integridad de los menores usuarios.

4. Compromisosy cierre.

Se da cierre a la presente Mesa de trabajo.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Mesa de trabajo convenio 2025 SDIS - ICBF Por definir
Visitas a UO con la Sede ICBF -
cruce SIMAT SDIS - ICBF Por definir

Nota: La presente acta no constituye una transcripcion exacta de la Mesa de Trabajo, dado que la
finalidad del acta es contar con el soporte de la actividad, llevando a cabo un recuento de la agenda
propuesta y de los compromisos adquiridos. También se aclara por medio del presente documento que
para la elaboracion del acta No se utiliza la herramienta de transcripcion de TEAMS dado que, la
transcripcién no es 100% precisa y puede tener algunos errores.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad | Firma
INGRITH JOHANA MEZA | Enlace de seguimiento a la ejecucion | ICBF
BOHORQUEZ técnica del Convenio ICBF — SDIS Fetanna Hega Bekirguey
NICOLAS ALFONSO | Enlace de seguimiento a la ejecucién | ICBF m%/ﬁr
GARZON RONCANCIO financiera del Convenio ICBF — SDIS
LINA MARIA SUAREZ Enlace de apoyo al componente de | ICBF Lo Soonen-
nutricion del Convenio ICBF — SDIS -
YULY NOEMA  GARCIA | Lider convenio ICBF - SDIS SDIS .
NAVARRO Yuly Noema Garcia
JULIAN RODRIGO | Lider equipo Cuéntame SDIS SDIS ) )
HERNANDEZ Julian Rodrigo Hernandez
ARGENIS SOLANYY RUIZ | Lider equipo de Enfermeros(as) SDIS , _
MUNOZ 7{‘1?6/1,(,5 ,fﬂ/anf/y (220%
WILLIAM PACHON CUEVAS | Profesional apoyo financiero SDIS willian Andres Pachon
Fecha Hora Lugar
Proximareunién
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Ingrith Johana Meza Bohorquez
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